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ОТЧЕТ

о результатах ежегодного мониторинга качества 
финансового менеджмента в отношении главных администраторов средств бюджета городского округа город Салават Республики Башкортостан,

за 2025 год
Финансовым управлением Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан в целях повышения эффективности расходов бюджета городского округа город Салават Республики Башкортостан и качества управления средствами бюджета городского округа город Салават Республики Башкортостан проведен мониторинг качества финансового менеджмента в отношении главных администраторов средств бюджета городского округа город Салават Республики Башкортостан (далее – Главные администраторы, ГАБС) за 2025 год.

Качество финансового менеджмента Главных администраторов оценивалось в соответствии с требованиями порядка проведения мониторинга качества финансового менеджмента в отношении Главных администраторов средств бюджета городского округа город Салават Республики Башкортостан, утвержденного приказом Финансового управления Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан от 27 декабря 2022 года
№ 26-12 ОД (в ред. от 30.10.2024 № 13-10 ОД, от 25.12.2025 № 09-12 ОД)  (далее – Порядок), по семи направлениям:

- качество управления доходами бюджета;

- качество управления расходами бюджета;

- качество управления расходами на предоставление субсидий подведомственным ГАБС муниципальным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и на иные цели;

- качество управления расходами на исполнение судебных актов;

- качество составления бюджетной отчетности;

- контроль;
-мониторинг качества финансового менеджмента подведомственных муниципальных казенных учреждений.

Мониторинг качества финансового менеджмента проведен путем расчета показателей в соответствии с Приложением № 2 к вышеуказанному Порядку 
на основании данных бюджетной отчетности Главных администраторов 
и информации, представляемой в соответствии с настоящим Порядком.
Показатели качества финансового менеджмента за 2025 год рассчитаны по 14 Главным администраторам.

При расчете отдельных показателей учитывались особенности, влияющие на качество финансового менеджмента и при этом независящие от каких-либо действий Главных администраторов, например: отсутствие финансового обеспечения за счет безвозмездных поступлений, неосуществление функций Главного администратора, отсутствие подведомственных учреждений и т.д. В целях обеспечения равных условий и повышения объективности мониторинга по соответствующим направлениям производился досчет показателей и корректировка оценки.
1. Качество управления доходами бюджета.
Показатели качества управления доходами бюджета рассчитывались для четырнадцати ГАБС. Показатель «Обеспечение своевременного представления прогнозных показателей по доходам бюджета» отражает соблюдение сроков представления прогнозных показателей по доходам бюджета, установленных Финансовым управлением Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан, и характеризует надежность внутреннего финансового контроля ГАБС. Мониторинг показал, что все Главные администраторы представили сведения в соответствии с запланированными сроками представления, показатель оценен на 5 баллов.
Для оценки правового обеспечения деятельности Главного администратора по осуществлению контроля за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью уплаты, начисления, учета, взыскания и принятия решений о возврате (зачете) излишне уплаченных (взысканных) платежей, пеней и штрафов по ним, являющихся доходами бюджета городского округа город Салават Республики Башкортостан, анализировался показатель «Качество правовой базы по администрированию доходов». У всех четырнадцати Главных администраторов нормативные правовые акты о порядке администрирования доходов бюджета городского округа город Салават Республики Башкортостан изданы и полностью соответствуют требованиям к содержанию, показатель оценен на 5 баллов. 

По показателю «Отклонение кассового исполнения по доходам без учета безвозмездных поступлений от показателей кассового плана по доходам без учета безвозмездных поступлений на отчетный финансовый год» негативно расценивалось как недовыполнение кассового плана исполнения бюджета городского округа город Салават Республики Башкортостан по доходам без учета безвозмездных поступлений, так и значительное превышение кассового исполнения над кассовым планом, что свидетельствует о некачественном планировании закрепленных за администратором доходных источников бюджета городского округа город Салават Республики Башкортостан, необходимости усиления контрольных функций Главных администраторов. 
По итогам 2025 года наилучший результат отмечен у двенадцати Главных администраторов (86% от числа Главных администраторов), отклонение от кассового плана по доходам бюджета не превышало оптимального значения (15%), у одного Главного администратора оценка (3 балла) получена Управлением городского хозяйства Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан (отклонение составило 20,42%)
Наименьшая оценка (0 баллов) получена одним Главными администратором Финансовым управлением Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан (отклонение составило 48,36%).
По показателю «Эффективность управления дебиторской задолженностью по расчетам с дебиторами по доходам» оценивалось отношение объема дебиторской задолженности по доходам (без учета начисленных доходов будущих периодов) к кассовому исполнению по доходам. У десяти Главных администраторов (71% от общего числа Главных администраторов) данное отношение сложилось в пределах 5% (оценка 5 баллов), из которых у пяти Главных администраторов (50%) дебиторская задолженность отсутствовала при наличии кассового исполнения по доходам.
В целом по результатам мониторинга качества управления доходами бюджета наивысшую оценку (8,0 баллов) получили восемь ГАБС (57% от общего числа Главных администраторов доходов). Наименьшую оценку (6,0 баллов) получили два Главных администратора.

Средняя оценка качества управления доходами бюджета по Главным администраторам составила 7,5 баллов из возможных 8,0 баллов. 
2. Качество управления расходами бюджета.

При анализе показателя «Обеспечение своевременного представления и согласования распределения бюджетных проектировок на исполнение расходных обязательств городского округа город Салават Республики Башкортостан на очередной финансовый год и плановый период в автоматизированной системе» оценивалась своевременность представления и согласования Главными администраторами распределения бюджетных проектировок на исполнение расходных обязательств городского округа город Салават Республики Башкортостан, показатель характеризует надежность внутреннего финансового контроля ГАБС. 
У всех Главных администраторов (100% от общего количества) сроки представления и согласования бюджетных документов соблюдены и показатель оценен на 5 баллов. 

При анализе показателя «Качество планирования расходов: доля суммы изменений в сводную бюджетную роспись» позитивно оценивалась сумма положительных изменений по расходам за счет экономии по использованию бюджетных ассигнований (без учета расходов, произведенных за счет целевых безвозмездных поступлений), не превышающая 5% к объему бюджетных ассигнований Главного администратора, согласно сводной бюджетной росписи бюджета городского округа город Салават Республики Башкортостан с учетом внесенных в нее изменений по расходам. Отмечается высокое качество работы по планированию расходов у семи Главных администраторов (50% от общего количества) отношение суммы положительных изменений по расходам к объему бюджетных ассигнований составило менее 5% и показатель оценен на 5 баллов. 

Наименьшая оценка (0,0 баллов) получена одним Главным администратором (7% от общего количества).
Показатель «Объем неисполненных на конец отчетного финансового года бюджетных ассигнований за счет средств бюджета городского округа город Салават Республики Башкортостан» характеризует способность Главных администраторов осуществлять расходование бюджетных средств согласно сводной бюджетной росписи бюджета городского округа город Салават Республики Башкортостан с учетом внесенных в нее изменений. Целевым ориентиром, оцениваемым на 5 баллов, является значение показателя, не превосходящее 0,5%. Этот уровень достигнут у двух Главных администраторов (14% от общего количества). Наименьший уровень - у одного Главного администратора (7% от общего количества) объем неисполненных бюджетных ассигнований сложился в интервале более 20% (оценка 0 баллов). Средний уровень - у девяти Главных администраторов (65% от общего количества) объем неисполненных бюджетных ассигнований сложился в интервале от более 0,5% до 5% (оценка 4 балла), у одного Главного администратора (7% от общего количества)  объем неисполненных бюджетных ассигнований сложился в интервале от более 5% до 10% (оценка 3 балла) и у одного Главного администратора (7% от общего количества)  объем неисполненных бюджетных ассигнований сложился в интервале от более 15% до 20% (оценка 1 балл).
Показатель «Объем неисполненных на конец отчетного финансового года бюджетных ассигнований ГАБС, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет безвозмездных поступлений» позволяет оценить объем неисполненных на конец года бюджетных ассигнований ГАБС, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет безвозмездных поступлений. Оценивание по указанному показателю производилось по шести Главным администраторам, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет безвозмездных поступлений. Целевым ориентиром, оцениваемым на 5 баллов, является значение показателя, не превосходящее 0,5%.
Этот уровень достигнут у трех из шести оцениваемых Главных администраторов, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет безвозмездных поступлений (21% от общего количества). Наименьшая оценка 
(0 баллов) получена Комитетом по делам молодежи Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан (значение показателя составило 36,16%).
Учреждениям, не финансируемым за счет безвозмездных поступлений был произведен расчет показателя, исходя из средней оценки по разделу.
Оценка показателя «Полнота исполнения принятых на учет бюджетных обязательств» позволяет оценить объем неисполненных бюджетных обязательств. Целевым ориентиром для ГАБС является значение показателя, равное нулю. У семи Главных администраторов (50% от общего количества) отсутствовали неисполненные бюджетные обязательства (оценка 
5 баллов). У семи Главных администраторов (50% от общего количества) объем неисполненных бюджетных обязательств составил от 0 до 5% от общего объема принятых на учет бюджетных обязательств (оценка 4 балла). 

Показатель «Равномерность осуществления кассовых расходов (без учета средств федерального, республиканского бюджетов)» характеризует отклонение объема расходов ГАБС в IV квартале 2025 года от среднего объема расходов за I-III кварталы 2025 года (без учета средств федерального, республиканского бюджетов), а также качество контроля за равномерностью исполнения расходов бюджета подведомственными учреждениями. Целевым ориентиром, оцениваемым на 5 баллов, является значение показателя, не превосходящее 130%. Этот уровень достигнут у десяти Главных администраторов (72% от общего количества). У двух Главных администраторов (14% от общего числа Главных администраторов) значение показателя превысило 130%, показатель оценен на 3 балла. У двух Главных администраторов (14% от общего числа Главных администраторов) значение показателя превысило 150%, показатель оценен на 0 баллов.
При анализе показателя «Отношение объема кредиторской задолженности по расчетам с поставщиками и подрядчиками к кассовому исполнению расходов» негативно оценивался факт накопления значительного объема кредиторской задолженности по расчетам с поставщиками 
и подрядчиками по отношению к кассовому исполнению расходов Главного администратора. Целевым ориентиром является значение показателя, не превосходящее 0,5%.
Отмечается высокое качество работы тринадцати Главных администраторов (93% от общего числа Главных администраторов) по управлению кредиторской задолженностью по расчетам с поставщиками и подрядчиками – кредиторская задолженность отсутствует или составляет не более 0,5% к объему кассовых расходов, показатель оценен на 5 баллов. Наименьшее значение, оцениваемое в 0 баллов, достигнуто одним Главным администратором (7% от общего числа Главных администраторов). 

По показателю «Несоответствие расчетных (платежных) документов, представленных ГАБС в Финансовое управление Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан, требованиям бюджетного законодательства» оценивалось качество платежной дисциплины ГАБС. Целевым ориентиром, оцениваемым в 5 баллов, является значение показателя, не превосходящее 10%. Этот норматив выдержан у всех четырнадцати ГАБС. 
В целом по результатам мониторинга качества управления расходами бюджета максимальный результат (19,5 балла) достигнут Управлением муниципального контроля Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан. Наименьшая оценка получена (13,8 баллов) Комитетом по делам молодежи Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан. 
Средняя оценка качества управления расходами бюджета по Главным администраторам составила 17,11 баллов.
3. Качество управления расходами на предоставление субсидий подведомственным ГАБС муниципальным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и на иные цели.
Расчет по разделу производился по шести Главным администраторам, предоставляющим субсидии подведомственным ГАБС муниципальным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и на иные цели. По восьми Главным администраторам, не предоставляющим субсидии подведомственным ГАБС муниципальным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и на иные цели был произведен расчет показателя по разделу исходя из средних баллов годового мониторинга по оцениваемым разделам.
По показателю «Качество правовой базы ГАБС по порядку формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)» оценивалось наличие соответствующих правовых актов Главных администраторов. У шести Главных администраторов, подведомственные учреждения которых выполняют муниципальные задания, соответствующие правовые акты имеются (43%), показатель оценен на 5 баллов.
Показатель «Качество планирования расходов на предоставление субсидий подведомственным ГАБС муниципальным учреждениям на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)» позволяет оценить качество планирования расходов на предоставление субсидий подведомственным ГАБС муниципальным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ). Целевым ориентиром, оцениваемым в 5 баллов, является значение показателя, не превышающее 15%.

Отмечается высокое качество работы Главных администраторов – у пяти Главных администраторов, подведомственным учреждениям которым предоставлена субсидия на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, показатель оценен на 5 баллов. У одного Главного администратора, подведомственным учреждениям которым предоставлена субсидия на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, показатель оценен на 3 балла.
Показатель «Качество планирования расходов на предоставление субсидий подведомственным ГАБС муниципальным учреждениям на иные цели» позволяет оценить качество планирования расходов на предоставление субсидий подведомственным ГАБС муниципальным учреждениям на иные цели. Целевым ориентиром, оцениваемым в 5 баллов, является значение показателя, не превышающее 15%.

У пяти Главных администраторов, подведомственным учреждениям которым предоставлена субсидия на иные цели, показатель оценен на 5 баллов. У одного Главного администратора, подведомственным учреждениям которым предоставлена субсидия на иные цели, показатель оценен на 0 баллов.
По показателю «Процент фактического использования средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)» оценивалось отношение кассовых расходов субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания к общему объему полученных из бюджета средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания. Целевым ориентиром, оцениваемым в 5 баллов, является значение показателя, более 95%. У пяти Главных администраторов, подведомственные учреждения которые выполняют муниципальные задания за счет средств субсидии, значение показателя равно 95%, показатель оценен на 5 баллов. У одного Главного администратора, подведомственные учреждения которые выполняют муниципальные задания за счет средств субсидии, значение показателя составило 81,31%, показатель оценен на 3 балла.
По показателю «Доля муниципальных учреждений, выполнивших муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в натуральном выражении в общем количестве муниципальных учреждений, которым доведены муниципальные задания» целевое значение показателя, находящееся в интервале от 95% до 100% (5 баллов), достигнуто у шести Главных администраторов, подведомственные учреждения которых выполняют муниципальные задания.

По показателю «Равномерность расходования средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)» оценивалась равномерность расходования субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в течении 2025 года. 

Для оценки показателя рассчитывалась сумма ежемесячных отклонений расходования средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания за отчетный год от нормативного значения – 8,33%. 

Целевым ориентиром является значение показателя, не превосходящее 20%.
Из шести Главных администраторов, подведомственные учреждения которых оказывают муниципальные услуги (выполняют работы) 
в соответствии с муниципальным заданием за счет средств бюджета городского округа город Салават Республики Башкортостан, лучшее значение показателя достигнуто Администрацией городского округа город Салават Республики Башкортостан – 25,4% (показатель оценен на 4 балла), Управлением физической культуры и спорта Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан – 39,44% и Управлением городского хозяйства Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан – 33,54% (показатель оценен на 3 балла). 
Наименьшая оценка (0,0 баллов) получена тремя Главными администраторами.
По показателю «Доля остатков средств субсидий на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) на лицевых счетах бюджетных и автономных учреждений на конец отчетного финансового года» оценивался удельный вес неиспользованных средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на конец отчетного периода в общем объеме средств субсидии, перечисленной учреждениям. 
Целевым ориентиром, оцениваемым в 5 баллов, является значение показателя, не превосходящее 1%. 

У всех шести Главных администраторов, подведомственные учреждения которых выполняют муниципальные задания, значение показателя не превышает 1%, показатель оценен на 5 баллов. 

По показателю «Размещение в полном объеме информации о деятельности муниципальных учреждений на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет по размещению информации о государственных и муниципальных учреждениях (www.bus.gov.ru) за отчетный период» оценивалась своевременность и полнота размещения информации о деятельности муниципальных учреждений на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет по размещению информации о государственных и муниципальных учреждениях (www.bus.gov.ru) в рамках открытости.

Целевым ориентиром, оцениваемым в 5 баллов, является своевременное и полное размещение указанной информации.
У шести Главных администраторов, подведомственные учреждения которых выполняют муниципальные задания, информация размещена своевременно, что позволило оценить показатель на 5 баллов. 
В целом по результатам мониторинга качества управления расходами на предоставление субсидий подведомственным ГАБС муниципальным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и на иные цели наилучшую оценку (3,9 балла) получила Администрация городского округа город Салават Республики Башкортостан. Управление физической культуры и спорта Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан и Управление городского хозяйства Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан получили (3,8 балла). Отдел культуры Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан и Управление образования Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан получили (3,5 балла). Наименьшую оценку                   (2,6 балла) получил Комитет по делам молодежи Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан.
Средняя оценка по указанному направлению по Главным администраторам составила 3,5 балла. 

4. Качество управления расходами на исполнение судебных актов.

При оценке показателя «Сумма, подлежащая взысканию по исполнительным документам» рассчитывалось отношение суммы, подлежащей взысканию по поступившим с начала 2025 года исполнительным документам ГАБС и его подведомственным учреждениям (включая бюджетные и автономные учреждения), к кассовому исполнению расходов за 2025 год соответствующего ГАБС и бюджетных и автономных учреждений от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности. Позитивно расценивается сокращение указанного отношения. Целевым ориентиром для ГАБС является значение показателя, равное нулю.
У одиннадцати Главных администраторов отсутствовали суммы, подлежащие взысканию по поступившим с начала 2025 года исполнительным документам на конец года и оценка составила 5 баллов. У трех Главных администраторов суммы, подлежащие взысканию по поступившим с начала 2025 года исполнительным документам на конец года составили: Администрация городского округа город Салават Республики Башкортостан 2 803,4 тыс. рублей (оценка – 0 баллов); Отдел по управлению муниципальной собственностью Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан 50,0 тыс. рублей (оценка – 0 баллов); Управление образования Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан 10,3 тыс. рублей (оценка – 0 баллов).
Мониторинг показателя «Приостановление операций по расходованию средств на лицевых счетах ГАБС и его подведомственных учреждениях (включая бюджетные и автономные учреждения) в связи с нарушением процедур исполнения судебных актов» свидетельствует о количестве направленных Финансовым управлением Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан уведомлений о приостановлении операций по расходованию средств на лицевых счетах ГАБС и его подведомственных учреждений (включая бюджетные и автономные учреждения) в связи с нарушением процедур исполнения судебных актов в 2025 году. Целевым ориентиром для ГАБС является значение показателя, равное нулю.
У всех четырнадцати Главных администраторов факты приостановления операций по расходованию средств на лицевых счетах получателей средств бюджета Республики Башкортостан отсутствовали, показатель оценен на 5 баллов.
В целом по результатам мониторинга качества управления расходами на исполнение судебных актов все Главные администраторы получили наивысшую оценку – 5 баллов 

Средняя оценка качества управления расходами на исполнение судебных актов за 2025 год составила 3,57 балла из возможных 4 баллов. 

5. Качество составления бюджетной отчетности. 

Показатель «Обеспечение своевременного представления бюджетной отчетности в автоматизированной системе» отражает соблюдение сроков представления бюджетной отчетности, характеризует надежность внутреннего финансового контроля ГАБС. Мониторинг показал, что все Главные администраторы представили бюджетную отчетность в соответствии 
с запланированными сроками, и получили оценку 5 баллов.
Для оценки качества представляемой бюджетной отчетности, наличия или отсутствия доработок (корректировок) сведений в бюджетной отчетности, анализировался показатель «Качество представляемой бюджетной отчетности». У одного Главного администратора бюджетная отчетность соответствует требованиям к ее составлению и представлению, показатель оценен на 5 баллов. У тринадцати Главных администраторов бюджетная отчетность требовала доработок (корректировок) сведений, показатель оценен: у девяти Главных администраторов на 4 балла, у одного на 3 балла, у двух на 2 балла, у одного на 0 баллов.
По показателю «Качество составления пояснительной записки 
к бюджетной отчетности в объеме установленных форм отчетности» оценивалось соответствие состава пояснительной записки к бюджетной отчетности требованиям, установленным Финансовым управлением Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан.
У всех Главных администраторов пояснительная записка к бюджетной отчетности представлена в полном объеме в соответствии с установленными требованиями, показатель оценен на 5 баллов. 
По показателю «Представление в составе годовой отчетности информации о проведении инвентаризаций» оценивалось наличие информации о проведении инвентаризации. У двенадцати Главных администраторов, показатель оценен на 5 баллов, у двух Главных администраторов, показатель оценен на 0 баллов.
В целом по результатам мониторинга качества составления бюджетной отчетности оценку (8,0 баллов) получили восемь Главных администраторов (57% от общего количества). Отдел Культуры Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан (7% от общего количества) получил 7,5 баллов. Два Главных администратора (14,5 % от общего количества) получили 7,0 баллов. Один Главный администратор (7% от общего количества) получил 6,5 баллов. Два Главных администратора (14,5 % от общего количества) получили 6,0 баллов.
Средняя оценка качества составления бюджетной отчетности за 2025 год
по Главным администраторам составила 7,43 балла из возможных 8,5 баллов. 

6. Контроль. 

Расчет по разделу производился по восьми Главным администраторам, у которых проводились контрольные мероприятия. По семи Главным администраторам, у которых контрольные мероприятия не проводились в 2025 году был произведен расчет показателя по разделу исходя из средних баллов годового мониторинга по оцениваемым разделам.
По показателю «Качество исполнения предписаний и представлений Министерства финансов Республики Башкортостан, Контрольно-счетной палаты Республики Башкортостан, Финансового управления Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан и Контрольно-счетной палаты городского округа город Салават Республики Башкортостан» оценивалась полнота выполнения ГАБС предписаний и представлений Министерством финансов Республики Башкортостан, Финансовым управлением Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан, Контрольно-счетной палатой Республики Башкортостан, Контрольно-счетной палатой городского округа город Салават Республики Башкортостан. Целевым ориентиром является отсутствие неисполненных предписаний и представлений и значение показателя, равное 100%.
У четырех из восьми Главных администраторов, которым в 2025 году были направлены предписания и представления Министерства финансов Республики Башкортостан, Финансового управления Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан, Контрольно-счетной палаты Республики Башкортостан, Контрольно-счетной палаты городского округа город Салават Республики Башкортостан, неисполненные предписания и представления отсутствовали (50 % от общего количества указанных ГАБС), показатель оценен на 5 баллов. 
Наименьшая оценка (0 баллов) получена четырьмя Главными администраторами, так как предписания и представления отсутствовали. 
При анализе показателя «Доля контрактов, заключенных по результатам состоявшихся конкурентных процедур» позитивно оценивалось эффективность проводимых Главными администраторами закупок, товаров, работ, услуг.
У восьми Главных администраторов, конкурентные процедуры, в результате которых заключены контракты, в отчетном периоде проведены (57% от общего количества ГАБС). У пяти Главных администраторов получена максимальная оценка 5 баллов. У трех Главных администраторов, доля контрактов, заключенных по результатам состоявшихся конкурентных процедур целевое значение показателя, находящееся в интервале от 50% до 75%, показатель оценен на 3 балла. 
В целом по результатам мониторинга по контролю наилучшую оценку – 
3 балла получили два Главных администратора (14% от общего количества ГАБС, оцениваемых по данному направлению мониторинга). Наименьшая оценка получена одним Главным администратором (0,9 баллов).

Средняя оценка мониторинга по контролю за 2025 год составила 
2,0 балла из возможных 3,0 баллов. 

7. Мониторинг качества финансового менеджмента подведомственных муниципальных казенных учреждений.
Расчет по разделу производился по двум Главным администраторам, имеющим подведомственные муниципальные казенные учреждения. По двенадцати Главным администраторам, у которых нет подведомственных муниципальных казенных учреждений, был произведен расчет показателя по разделу исходя из средних баллов годового мониторинга по оцениваемым разделам.
По показателю «Проведение мониторинга качества финансового менеджмента подведомственных муниципальных казенных учреждений» оценивалось правовое обеспечение проведения мониторинга деятельности подведомственных муниципальных казенных учреждений.
Ни у одного из двух Главных администраторов, имеющих подведомственные муниципальные казенные учреждения, не утвержден правовой акт, содержащий правила расчета и анализа значений показателей качества финансового менеджмента подведомственных муниципальных казенных учреждений и порядок формирования отчета, показатель оценен на 0 баллов. 
Показатель «Наличие отчета о результатах проведенного мониторинга качества финансового менеджмента подведомственных муниципальных казенных учреждений, и его публикация на официальном сайте ГАБС в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"» характеризует наличие и доступность для заинтересованных пользователей результатов проведенного мониторинга качества финансового менеджмента деятельности подведомственных муниципальных казенных учреждений. 
Ни у одного из двух Главных администраторов, имеющих подведомственные муниципальные казенные учреждения, отчет о результатах проведенного мониторинга качества финансового менеджмента не представлен и не размещен на официальном сайте ГАБС в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», показатель оценен на 0 баллов. 
В целом по результатам мониторинга качества финансового менеджмента подведомственных муниципальных казенных учреждений все Главные администраторы получили наименьшую оценку (0 баллов).
Средняя оценка мониторинга качества финансового менеджмента подведомственных муниципальных учреждений за 2025 год составила 0 баллов из возможных 3 баллов. 

В целом, результаты проведенного годового мониторинга качества финансового менеджмента в отношении Главных администраторов средств бюджета городского округа город Салават Республики Башкортостан за 2025 год показали, что ситуация по Главным администраторам не однозначна. 

Так, максимальный балл сложился на уровне 46,4 из 50,0 возможных баллов (Управление муниципального контроля Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан). Средний балл составил 41,4 балла. Уровень оценки выше среднего сложился у шести Главных администраторов (43% от общего числа).
Результаты годового мониторинга качества финансового менеджмента в отношении главных администраторов средств бюджета городского округа город Салават Республики Башкортостан за 2025 год
	Наименование
	Баллы годового мониторинга по направлениям

(с учетом веса показателей)
	Рейтинг Главных администраторов 

по результатам мониторинга



	
	1.  Качество управления доходами бюджета


	2. Качество управления расходами бюджета


	3. Качество управления расходами на предоставление субсидий подведомственным ГАБС муниципальным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и на иные цели  
	4. Качество управления расходами на исполнение судебных актов


	5. Качество составления бюджетной отчетности
	6. Контроль 
	7. Мониторинг качества финансового менеджмента подведомственных муниципальных  казенных учреждений
	Общий балл


	

	Максимальные баллы
	8,0
	19,5
	4,0
	4,0
	8,5
	3,0
	3,0
	50,0
	

	704 Управление муниципального контроля Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан
	8,0
	19,5
	4,0
	4,0
	8,0
	3,0
	0,0
	46,4
	1

	705 Контрольно-счетная палата городского округа город Салават Республики Башкортостан
	7,2
	15,2
	3,4
	4,0
	8,0
	2,6
	0,0
	40,4
	8

	706 Администрация городского округа город Салават Республики Башкортостан
	8,0
	16,0
	3,9
	2,0
	7,0
	2,4
	0,0
	39,3
	11

	718 Правовое управление Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан
	7,2
	17,0
	3,6
	4,0
	8,0
	2,7
	0,0
	42,5
	5

	726 Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан
	8,0
	19,0
	3,8
	4,0
	8,0
	1,5
	0,0
	44,3
	3

	730 Совет городского округа город Салават Республики Башкортостан
	7,2
	19,0
	3,8
	4,0
	8,0
	2,9
	0,0
	44,9
	2

	732 Управление городского хозяйства Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан
	7,2
	14,8
	3,8
	4,0
	7,0
	3,0
	0,0
	39,8
	9

	733 Управление архитектуры и строительства Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан
	8,0
	17,3
	3,6
	4,0
	6,0
	3,0
	0,0
	41,9
	6

	757 Отдел культуры Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан
	8,0
	19,0
	3,5
	4,0
	7,5
	2,9
	0,0
	44,9
	2

	763 Отдел по управлению муниципальной собственностью Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан
	6,0
	15,1
	2,9
	2,0
	6,0
	2,2
	0,0
	34,2
	13

	764 Управление физической культуры и спорта Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан
	8,0
	18,5
	3,8
	4,0
	8,0
	1,5
	0,0
	43,8
	4

	769 Комитет по делам молодежи Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан
	8,0
	13,8
	2,6
	4,0
	8,0
	0,9
	0,0
	37,3
	12

	775 Управление образования Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан
	8,0
	18,5
	3,5
	2,0
	6,5
	2,4
	0,0
	40,9
	7

	792 Финансовое управление Администрации городского округа город Салават Республики Башкортостан
	6,0
	16,8
	3,4
	4,0
	8,0
	1,5
	0,0
	39,7
	10


